
Steuern im Bild
Das Steuerrecht ist eine komplexe Materie. 
Um Ihnen den Zugang zu erleichtern, bringt 
Ihnen die MEDplan steuerliche Regelungen 
bildhaft näher. Diesmal: 
Teuerung: steuerliche Änderungen, Teil 3.
o Mag. Susanne Glawatsch

Telefon +43 (0)1 817 53 50
E-Mail: info@medplan.at
www.medplan.at

Teuerungsprämie: Zulagen und Bonuszahlungen, 
die der Arbeitgeber in den Kalenderjahren 2022 
und 2023 aufgrund der Teuerung zusätzlich ge-

währt (Teuerungsprämie), sind unter bestimmten 
Voraussetzungen bis zu 3.000 Euro pro Jahr steuer-

frei (1.000 Euro davon, nur wenn die Zahlung aufgrund 
bestimmter lohngestaltender Vorschriften erfolgt).

Die Teuerungsprämie ist auch von der Sozialversicherung und den Lohn-
nebenkosten befreit. Eine gemeinsame Deckelung mit der steuerfreien 
Gewinnbeteiligung ist zu beachten.

Die Familienbeihilfe erhöhte sich für den August 2022 um eine Einmal-
zahlung von 180 Euro für jedes Kind.
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Steuern im Bild, Teil 359

Welche steuerlichen Änderungen wurden auf Grund 
der Teuerung veranlasst? Teil 3

währt (Teuerungsprämie), sind unter bestimmten 
Voraussetzungen bis zu 3.000 Euro pro Jahr steuer-

Auch die Negativ-
steuer (SV-Rücker-
stattung) wird für 
das Kalenderjahr 
2022 erhöht.


